
 

 
 

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลแม่นาจร 
เรื่อง  กำหนดวัน เวลา สถานที่สอบ หลักสูตรการสอบ และระเบียบเกี่ยวกับการสอบ 

เพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 
------------------------------------------------ 

  ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลแม่นาจร อำเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ จะดำเนินการรับสมัคร
สอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้าง  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 15 และมาตรา  25 
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ประกอบกับ ข้อ 8 และ 18, 19 แห่ง
ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดเชียงใหม่ เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ 
23 กรกฎาคม 2547 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 ตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567-2569 จึงประกาศกำหนด  วัน เวลาสถานที่สอบ หลักสูตรการสอบและระเบียบเกี่ยวกับหลักเกณฑ์
และวิธีการสอบเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่นาจร  ดังนี้ 

1.  กำหนด วัน เวลาและสถานที่สอบ 
 

วัน เดือน ปี เวลาที่สอบ วิชาที่สอบ สถานที่สอบ 
วันศุกร์ ที ่26 
มกราคม  2567 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยวิศวกร
โยธา 

09.00–10.30 น. 
  

ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) 
 

ห้ อ งป ร ะ ชุ ม อ งค์ ก า ร
บริหารส่วนตำบลแม่นาจร 

10.40-12.10 น. 
 
 

ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะ
ตำแหน่ง (ภาค ข)  

13.10 น. เป็นต้นไป ภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (ภาค ค) 

 

2. เกณฑ์การประเมินสมรรถนะ เพื่อทำการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง 
ที ่ สมรรถนะ คะแนนเต็ม วิธีการประเมนิ 
๑ 
 
 
 
 
 
 
 

๑.๑ ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) 10๐ คะแนน  ประกอบด้วย 
- ความรู้เกี่ยวกับองค์การบริหารสว่นตำบล 
- นโยบายรัฐบาล/กระทรวงมหาดไทย/กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หลักการบริหารและคุณธรรม  จริยธรรม 
- ความรู้เกี่ยวกับการเมือง  สังคม  เศรษฐกิจ และเหตุการณ์ปัจจุบัน 
- ความรู้ความสามารถในการศึกษา วิเคราะห์ และสรุปเหตุผลตามหลักวิชาการ 
- ความรู้ความสามารถทางคณิตศาสตร์ 
- ความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาไทยโดยการสรุปและตีความจากข้อความสั้น ๆ หรือบทความและให้
พิจารณาเลือกใช้ภาษาในรูปแบบต่างๆจากคำหรือกลุ่มคำ ประโยค หรือข้อความสั้น ๆ 
- พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.๒๕๓๗ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ฉบับปัจจุบัน 
- รัฐธรรมนญูแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 

- พระราชบัญญตัิการจดัซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดภุาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบยีบ
ต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง  

- พระราชบัญญตัิกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 และที่แกไ้ขเพิ่มเติมถึงฉบับปัจจุบัน 

๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

ใช้วิธีการสอบ
ข้อเขียน 
(ปรนยั) 
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ที ่ สมรรถนะ คะแนนเต็ม วิธีการประเมนิ 
๒ ๑.๒ ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง (ภาค ข) 10๐ คะแนน  ประกอบด้วย 

2.1  ความรู้เกี่ยวกับงานที่ปฏิบัติในหน้าที่ 
     (1) ความรู้ด้านวิศวกรรมโยธา 
     (2) ความรู้ด้านวิศวกรรมการบริหารจดัการงานก่อสร้าง 
     (3) ความรู้ด้านวิศวกรรมสำรวจและออกแบบ  งานทางและโครงสร้าง 
     (4) ความรู้ในการวิเคราะห์โครงสร้าง  และการออกแบบคอนกรีตเสริมเหล็ก 
     (5) จรรยาบรรณแห่งวิชาชีพวิศวกรรม 
     (6) ความรู้ด้านวิศวกรรมการบริหารจดัการงานก่อสร้าง 
     (7) กฎหมาย กฎ ระเบยีบ ข้อบังคับอื่นที่ใช้ในการปฏิบัติงานในหน้าท่ีดังนี ้ 

   - พระราชบัญญัติควบคมุอาคาร พ.ศ.2522 และแกไ้ขเพิ่มเติมถึงฉบับปัจจุบัน  
   - พระราชบัญญัตผิังเมือง พ.ศ.2518 และแกไ้ขเพิ่มเติมถึงฉบับปัจจุบัน  
   - พระราชบัญญัติขุดดินและถมดิน พ.ศ.2543 และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบบัปัจจุบัน  

๑๐๐ ใช้วิธีการสอบ
ข้อเขียน 
(ปรนยั) 

 

๓ ภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (ภาค ค) 
- พิจารณาจาก ความรู้ ความสามารถ เกีย่วกับการปฏบิัติงาน ประวัติการทำงาน 4๐ คะแนน  
- พิจารณาจากบุคลิกภาพทั่วไป มนษุยสมัพันธ์ และทัศนคติ 30 คะแนน 
- พิจารณาจาก ความคิดรเิริม่ ปฏิภาณไหวพรบิ 30 คะแนน 

๑๐๐ ใช้วิธีการสัมภาษณ ์
 

 รวม ๓๐๐  
 

3. กำหนดระเบียบเกี่ยวกับการสอบคัดเลือก 
 

ให้ผู้เข้ารับการสอบคัดเลือกปฏิบัติตามระเบียบ  ดังนี้ 
3.1  ให้ผู้เข้ารับการสอบเพ่ือสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง ต้องมาถึงสถานที่

สอบเพื่อรายงานตัวก่อนเข้ารับการสอบฯ ในเวลา 08.30 – 09.00 น. หากพ้นกำหนดเวลาดังกล่าว ถือว่า
สละสิทธิ์ในการเข้ารับการสอบฯ 
  3.2  ให้แต่งกายชุดสภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม สภาพสตรีห้ามสวมกางเกง สุภาพบุรุษ
ห้ามสวมกางเกงยีนส์ ประพฤติตนเป็นสุภาพชนและห้ามสวมรองเท้าแตะ หากไม่แต่งกายตามที่กำหนดจะไม่อนุญาตให้
เข้ารับการสอบฯ 
  3.3  ต้องนำบัตรประจำตัวสอบ และบัตรประจำตัวประชาชนไปในวันสอบ เพ่ือใช้แสดงต่อ
เจ้าหน้าที่คุมสอบ หากไม่มีเอกสารดังกล่าวแสดงครบถ้วน จะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบ 

ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามระเบียบเกี่ยวกับการสอบคัดเลือกนี้หรือผู้ใดทุจริตหรือพยายามทุจริต       
อาจไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบหรือจะไม่พิจารณาให้คะแนนในการสอบในแต่ละภาคหรือทุกภาคการสอบ  
 

 4. เกณฑ์การตัดสิน 
ผู้ที่ผ่านการสรรหาและเลือกสรร จะต้องได้คะแนนในการสอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) ภาค

ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง (ภาค ข) และภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (ภาค ค) แต่ละภาคต้องไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 
 
 

 5. ประกาศผลการสอบคัดเลือก 
สำหรับการประกาศผลการสอบคัดเลือก จะประกาศให้ทราบอีกครั้งหนึ่ง 

 

 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
 
 

ประกาศ   ณ  วันที่  11 เดือน มกราคม  พ.ศ. 2567 
 

                                               (นายสมบุญ  พะเยาว์) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแม่นาจร 


